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Nr. înreg. 1576/27.04.2023 

             

ANUNŢ 

 

Academia Română Filiala Cluj-Napoca cu sediul în Cluj-Napoca, Str. Republicii, nr.9 scoate la 

concurs postul de Cercetător Științific gradul II, normă întreagă, perioadă nedeterminată, în 

domeniul Istorie, specializarea Istoria premodernă a Transilvaniei în cadrul Institutului de 

Cercetări Socio-Umane „Gh.Șincai”  

 Condițiile minime de studii și experiență profesională:  

- nivelul de studii: superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă 

în specialitatea postului și titlul științific de doctor în domeniul istoriei; 

- experiența profesională: să aibă activitate de cercetare-dezvoltare în specialitate sau în 

învățământul superior de cel puţin 8 ani şi titlul științific de doctor; pentru candidații care provin 

din afară învățământului superior sau a cercetării științifice, o vechime de 12 ani în profilul 

postului; 

 Condițiile specifice: 

- experiență în specialitatea postului: experiență în domeniul cercetării istoriei economice și 

intelectuale a Transilvaniei. 

- rezultate profesionale obținute: publicații în domeniul istorie; 

- aptitudini specifice: capacitate de lucru în echipă, adaptare rapidă la cerințele temelor de 

cercetare din institut, capacitate de comunicare; preocuparea permanentă pentru ridicarea nivelului 

profesional individual; preocuparea pentru a participa la competiții naționale şi europene pentru 

câștigarea de proiecte de cercetare. 

 Concursul se va desfășura în data de 8 iunie 2023, ora 13:00 la sediul Institutului de Cercetări 

Socio-Umane „Gh.Șincai” și va consta în analiza dosarului de înscriere la concurs, verificarea 

îndeplinirii condițiilor, aprecierea prin punctaj pe baza unei grile adaptate specificului postului şi 

a performanțelor profesionale.       

 Dosarul  pentru înscrierea la concursul pentru ocuparea postului de Cercetător Științific gradul II 

va conține următoarele documente: 

• Opis- cu sau fără numerotarea paginilor; 

• Adresa de înaintare din partea instituției către MCI (în original)-pentru fiecare dosar în 

parte-conține: numele candidatului, domeniul (conform OMENCS  nr.4106/2016), datele 

de contact ale instituției/ unității emitente în antet sau în subsolul paginii (telefon și adresa 

de email la care se dorește primirea răspunsului de la MCI) ; 

• Referat de prezentare a concursului din partea instituției (copie certificată) în care: 

✓ se prezintă etapele concursului-de la publicarea anunțului (data, ziarul de circulație 

națională) până la validarea rezultatelor în Consiliul Științific; 

✓ se menționează propunerea de acordare a gradului profesional- cu menționarea parcursului, 

de ex: „...ca urmare a aprobării concursului de Consiliul Științific pe baza Raportului 

Comisiei de Concurs”; 

✓ se face trimitere la pagina de internet proprie cu ultima variantă a metodologiei de concurs 

pentru posturile de CSI și CSII; 

• Extras din Procesul-Verbal al ședinței Consiliului Științific din partea instituției-

conținând: data, membrii prezenți, aprobarea rezultatelor concursului (cu mențiunea „pe 
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baza Raportului Comisiei de Concurs”); 

• Raportul Comisiei de Concurs din partea instituției (în original)-elaborat cu respectarea 

prevederilor art.16 din Legea 319/2003: alineatul (2) privind organizarea concursurilor 

pentru ocuparea posturilor de CS și alineatul (3) privind condițiile minime de experiență 

profesională pe care trebuie să le îndeplinească persoanele supuse evaluării pentru 

activitatea de cercetare științifică-menționează și modul de desfășurare a concursului; 

• Decizia de numire a Comisiei de concurs-din partea conducerii instituției-întocmită cu 

respectarea prevederilor art.16, alineatul (2), litera c) din Legea 319/2003, care stabilește 

în ce constă concursul, precum și modalitatea de formare și numire a comisiei de concurs, 

astfel încât textul Deciziei să evidențieze respectarea prevederilor legislative prin: 

✓ mențiunea la propunerea directorului științific și a secretarului științific 

✓ specificarea componenței Comisiei de Concurs- cu funcția, gradul și locul de muncă pentru 

fiecare membru al Comisiei, conform art.16 din Legea 319/2003: alineatul (2), litera c). 

• Nota explicativă din partea instituției (în original) privind lipsa funcțiilor de director 

științific și/sau secretarului științific din organigrama unităților/ institutelor organizatoare 

a concursului, după caz; 

• Cererea candidatului de înscriere la concurs (în original)-adresată conducerii instituției, 

prin care se solicită înscrierea la concurs și este: 

✓ avizată juridic-pentru conformitate cu prevederile legale, în urma verificării dosarului de 

concurs; 
✓ aprobată de conducere (cu semnătură și ștampilă). 

• Fișa de evaluare din partea candidatului (semnată de candidat) în care acesta prezintă 

aprecierile proprii asupra îndeplinirii standardelor minimale naționale aprobate prin Ordin 

de Ministru (în original); 

• Declarația de asumare a răspunderii scrisă de mână de candidați în care afirmă că datele 

din dosar se referă la propriile activități și realizări, în caz contrar candidatul suportând 

consecințele declarațiilor în fals, în conformitate cu legislația în vigoare (în original); 

• Declarație de consimțământ privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform 

regulamentului UE 2016/679 (în original); 

• Curriculum vitae (în original, semnat și datat pe fiecare pagină); 

• Acte doveditoare ale vechimii în muncă și în specialitate: 

- carte de muncă- copie legalizată, conform cu originalul, sau însoțită de original, la 

momentul depunerii pentru conformare; 

- raport salariat din Revisal (original); 

- adeverință de vechime în muncă (original) eliberată de instituția unde candidatul 

este titular, în care se evidențiază traiectoria profesională – perioadele și funcțiile profesionale ale 

candidatului în învățământul superior/cercetare științifică/alte activități, precum și documentele 

care să ateste desfășurarea de activități de învățământ superior sau activități de cercetare în țară ori 

străinătate, după caz - adeverințele din străinătate se prezintă însoțite de exemplarul tradus și 

legalizat, conform art.37 din Legea 319/2003: „Cetățenilor români care au lucrat în străinătate 

în cercetare-dezvoltare li se echivalează integral, la cerere, vechimea în specialitate, pe baza 

documentelor care atestă acest lucru” 

• Acte doveditoare ale studiilor (copii legalizate sau însoțite de original) la momentul depunerii 

pentru conformare (diplomele emise în străinătate sunt însoțite de atestatul de recunoaștere emis 
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de CNRED și de foaia matricolă, traduse și legalizate): 

- Diploma de doctor – domeniul Istorie; 

- Diplome de studii universitare sau echivalente și Foaia matricolă– domeniul Istorie; 

- Diploma de bacalaureat. 

• Acte doveditoare ale identității: 

- Certificatul de naștere-copie legalizată; 

- Certificatul de căsătorie, după caz-copie legalizată; 

- Cartea de identitate-copie. 

• Actul doveditor al lipsei antecedentelor penale  

– Cazierul judiciar (original); 

• Adeverință medicală eliberată de medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare 

abilitate, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătății, cu cel mult 6 luni anterior derulării 

concursului. 

• Lista de lucrări a candidatului, însoțit ă de câte un exemplar din cel puțin 5 lucrări 

reprezentative, structurată în raport cu cerințele preliminare și cu criteriile de evaluare, în 

următoarea ordine:  

‒ teza/tezele de doctorat;  

‒ cărți publicate;  

‒ articole/studii publicate în reviste de specialitate de circulație internațională recunoscute 

sau în reviste din țară recunoscute de către CNCSIS;  

‒ studii publicate în volumele unor manifestări științifice internaționale recunoscute, din țară 

și din străinătate (cu ISI și/sau BDI);  

‒ brevete de invenție;  

‒ proiecte de cercetare-dezvoltare pe bază de contract/grant;  

‒ alte lucrări (inclusiv citările) în original, semnate și datate pe fiecare pagină. 

• Copii certificate ale anunțurilor de scoatere la concurs a postului-anunțul de la sediul 

instituției (semnat și ștampilat) și anunțul din ziarul de circulație națională (copia din ziar să fie 

marcată  “conform cu originalul ”și să conțină datele de identificare ale ziarului, iar data de apariție 

a ziarului să fie aceeași cu data anunțului de la sediu). 
Observații: 

❖ Lista cu documentele din dosarele de concurs pentru CSI și CSII se consultă pe site-ul 

Ministerului Educației și Cercetării  pentru actualizarea permanentă. 

 

 

 

 

Președinte, 

Acad. Pamfil Doru 
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